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Banca e PMI

Venerdi 19 maggio in Associazione ha
fatto tappa la rassegna di appunta-
menti “In viaggio con Banca d’ltalia”, un
percorso attraverso il Paese che ha lo
scopo di promuovere la cultura finanzia-
ria, raccontare la banca centrale e
aprire un dialogo diretto con persone,
imprese e istituzioni. L'incontro, in parti-
colare, & stato I'occasione per consoli-
dare il dialogo tra'lstituto e la Piccola In-
dustria genovese.

Hanno aperto i lavori la direttrice della
Sede di Genova di Banca d’ltalia Da-
niela Palumbo che, in continuitd con i
suoi predecessori, ha proposto molteplici
spunti di riflessione sui temi economici e
finanziari legati allo sviluppo delle im-
prese del territorio, e il presidente della Pl
Andrea Razeto, che ha ricordato come
la cultura finanziaria e I'evoluzione della
cultura aziendale siano fattori abilitanti
per favorire I'apertura ai mercati. Per
dialogare con gli investitori e accedere
ai mercati finanziari e dei capitali, infatti,
serve un nuovo approccio fondato su
competenze sia finanziarie che organiz-
zative.

Confindustria investe da tempo, aftra-
verso percorsi di formazione e accom-
pagnamento, sull’evoluzione della cul-
tura d'impresa a tutto tondo e sul miglio-
ramento delle competenze finanziarie
delle imprese. Su questi temi & interve-
nuta anche Francesca Brunori, Direttrice
dell’Area Credito e Finanza di Confindu-
stria, che ha ampliato la veduta sul con-
testo nazionale fornendo un quadro ag-
giornato delle numerose iniziative che
I’ Associazione sta realizzando a supporto
di tutto il sistema aziendale e in partico-
lare delle piccole imprese.

Tra le novita del rapporto banche-im-
prese si & assistito, negli ultimi anni, a di-
versi interventi regolamentari in tema di
finanza sostenibile, che cambieranno i
processi relativi alla gestione del credito
da parte delle banche. Le nuove regole
richiedono alle banche di includere la
valutazione dei rischi ESG delle imprese
nei loro processi di concessione e moni-
toraggio del credito e di comunicare al
mercato la quota di esposizioni allineate
alla tassonomia, incluse quelle verso le
PMI. Per una maggiore consapevolezza
da parte delle imprese sulla portata di
questi cambiamenti, sono intervenuti
Paolo Finaldi Russo (Divisione Adulti e
Scuola-lavoro, Servizio Educazione finan-
ziaria, Banca d'ltalia) su “Scelte Finanzia-
rie e rapporti con le banche”, e Stefano
Giuseppe Carissimi (Nucleo per le atti-
vitd di Vigilanza, Sede di Genova, Banca
d’ltalia) su “llrapporto tra le banche e le
piccole imprese ed i criteri ESG".

Le loro slide sono disponibili a questo link.

www.bancaditalia.it

in Associazione

Presentazione servizi

nel Tigullio

La presentazione dei servizi dell’ Asso-
ciazione relativi al rapporto delle im-
prese con il territorio, inizialmente pre-
vista per giovedi 25 maggio presso la
sede di Chiavari, & statarinviata a gio-
vedi 15 giugno.

Seguiranno maggiori informazioni.

gmarsano@confindustria.ge.it

Verso un nuovo

umanesimo aziendale

Giovedi 8 giugno, dalle 9.00 alle 13.00,
presso I'Aula Lauree Luigi Passadore
del Dipartimento di Economia dell’'Uni-
versitd di Genova (in Via Vivaldi 5,
area Darsena, vicino al Museo del
Mare), si svolgerd il convegno “Verso
un nuovo umanesimo aziendale - 3°
afto”, che affronta e sviluppa il tema
dellimportanza della formazione a so-
stegno della competitivita aziendale i
convegno & promosso nell’ambito
delle iniziative del Gruppo di lavoro
sulla Cultura della Formazione di Con-
findustria  Genova; per informazioni
sulla partecipazione al Gruppo & a di-
sposizione la Segreteria della Sezione
Terziario (Deborah Gargiulo, tel. 010
8338444).

II programma del convegno sard di-
sponibile a breve.

dgargivlo@confindustria.ge.it

da Confindustria

Est Europa

I 25 maggio, con inizio alle ore 9.30,
presso |'Universita LUISS Guido Carli, si
svolgerad I'Assemblea generale di
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Confindustria Est Europa dal fitolo “Est
Europa al centro. Scenari e tendenze
per la proiezione estera italiana”.

Tra gliinterventi, dopo i saluti del presi-
dente della LUISS, Vincenzo Boccia, e
della presidente di Confindustria Est
Europa, Maria Luisa Meroni, € previsto
quello del Ministro degli Affari Esteri e
della Cooperazione Internazionale
Antonio Tajani.

Il programma & a questo link.

info@confindustriaest.eu

internazionalizzazione

Polonia

Al Club Internazionalizzazione di mar-
tedi 23 maggio, dalle 11.00 alle 12.00,
Matteo Montanari, General manager
DT Consult (societd di consulenza per
l'internazionalizzazione con sedi ope-
rative con personale locale in Roma-
nia, Liechtenstein, Stati Uniti, Brasile,
Polonia, Repubblica Ceca, Ungheriq,
Serbia, Albania e Bulgaria), presen-
terd le opportunitd di business offerte
in Polonia dai nuovi programmi euro-
pei di finanziamento a sostegno degli
investimenti di PMI e Mid Cap in inno-
vazione, digitalizzazione e automa-
zione dei processi produttivi e della lo-
gistica. Gli investimenti che benefice-
ranno dei finanziamenti europei ri-
guardano: robotizzazione della linea
di produzione; analisi dei dati, oftimiz-
zazione della produzione; software per
ridurre i costi di prototipazione e infro-
duzione di nuovi prodotti; [oT; realta
virtuale e aumentata; Intelligenza Arti-
ficiale; stampa 3D; cloud computing;
cybersecurity; Big data. Interverrd da
remotfo anche Beata Wieliczko, Coun-
fry manager Polonia di DT Consult.
L'incontro si svolgerd sia in presenza,
presso la nostra sede (Sala Consiglio,
6° piano), sia su piattaforma ZOOM a
questo link.

pponta@confindustria.ge.it

VOGLIO RIFARMI UNA VITA!

Fai la raccolta differenziata:

getta tutti gli avanzi di cibo
nel contenitore marrone!

Rispettiamo I'ambiente in ogni nosire gesto quotidiane.
Costrulame insieme Il futuro e una miglicre qualita della vita.

ooRona

www. Gmiv. genovat
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Etiopia

Liguria International, in collaborazione
con BonelliErede e Confindustria Assa-
frica & Mediterraneo, organizza
I'evento “L'eccellenza ligure in
Africa”, che si svolgerd il 29 maggio,
dalle 8.30 alle 13.00, presso il Palazzo
della Borsa.

| lavori si articoleranno su tre temi prin-
cipali: opportunita di investimento in
Africa e gestione del rischio; logistica;
doing business in Etiopia.

L'iniziativa sard un'occasione per ce-
lebrare I'apertura del consolato ono-
rario della Repubblica Federale De-
mocratica d’Etiopia a Genova.
Iscrizioni a questo link.

bonellieredeevents@belex.com

Rapporto Export 2023

Save the date: giovedi 22 giugno alle
16.30 a Palazzo Mezzanotte (P.zza De-
gli Affari 6, Milano) SACE presenterd |l
Rapporto Export 2023.

L'evento si svolgerd solamente in pre-
senza.

eventi@sace.it

Far East

A questo link sono disponibili le slide pre-
sentate da Alessandro Fichera, Manao-
ging Director di Octagona, al Club Inter-
nazionalizzazione su “Far East. Best prac-
tice e opportunitd per le imprese ita-
liane” del 18 maggio scorso. In partico-
lare, Fichera ha illustrato il contesto rela-
fivo a export e investimenti produttivi in
Coreq, Vietham e India.

All'incontro € intervenuto Guido Ruggeri,
Responsabile BPER Estero e Partnership
per I'Internazionalizzazione.

pponta@confindustria.ge.it

fisco

Reti d'Impresa

I 22 maggio, dalle ore 14.30 alle 16.00,
Retimpresa organizza un Webinar per
presentare la nuova "Guida alla Fi-
scalitad per le Reti d'Impresa”, realiz-
zata in collaborazione con I' Area Poli-
tiche Fiscali di Confindustria.

La Guida ha lo scopo di fornire alle im-
prese un vademecum operativo sulla
disciplina fiscale applicabile alle reti-
soggetto e alle reti-contratto, sulle re-
gole e prassi riguardanti la fatturazione
nel ciclo attivo e passivo nonché sui

principali incentivi utilizzabili dalle im-
prese refiste (incentivi R&S&I, crediti
d'imposta 4.0 e per investimenti nel
Mezzogiorno, nuovo Patent Box).

Al Webinar interverranno il Direttore
Generale di Confindustria Francesca
Mariotti, il Vice Presidente per il Cre-
dito, la Finanza e il Fisco di Confindu-
striac Emanuele Orsini, il Presidente di
Retlmpresa Fabrizio Landi ed esperti
della tematica fiscale e delle reti.
Iscrizioni a questo link.

retimpresa@confindustria.it

finanza

Club Finanza

Lo scorso 16 maggio, il Club Finanza
d’impresa e Piccola Industria di Con-
findustria Genova hanno organizzato
unincontro dedicato a “Modelli di ge-
stione e controllo dei rischi e delle re-
sponsabilitd delle organizzazioni: il
D.Lgs. n. 231/ 2001".

La registrazione degli interventi € di-
sponibile a questo link.

gcaruso@confindustria.ge.it

innovazione

RAISE

Come ¢ organizzato e di quali attivitd
si sta occupando I'ecosistema ligure
dell'innovazione RAISE, progettato da
Universita di Genova, CNR e IIT2

Lo ha spiegato la Programme Mana-
ger Cristina Battaglia al Coffeetech del
19 maggio; perrivedere l'incontro, ba-
sta cliccare sul video qui di seguito

vcanepa@confindustria.ge.it

RAISE

L'ecosistema ligure
dell'innovazione nell’intervento
di Cristina Battaglia

Genova
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Hack4Ge

I 12 e 13 maggio si € svolta a Genova
la prima edizione di “Hack4Ge",
I'Hackathon dedicato alla Cyber Se-
curity.

In poche ore dalla pubblicazione
dell’apertura delle iscrizioni sono state
raggiunte 57 adesioni e selezionati 33
partecipanti divisi in squadre da 3, di
etd compresa trai 18 e i 35 anni.
L'iniziativa fa parte del piu ampio for-
mat ligure denominato “SITECHNO-
LOGY", promosso dal SIT ScpA - Di-
stretto Tecnologico Ligure sui Sistemi
Intelligenti Integrati e da Confindustria
Genova e sponsorizzato da Gruppo
FOS, TALOS, AITEK, Gruppo SIGLA, Har-
paceas, Manydesigns e STAM.

Al termine della seconda giornata si &
tenuta la premiazione delle tre squa-
dre vincitrici e la consegna dei premi.
1° classificato: team “AFN_Security”;
2° classificato: team “Magnesite”; 3°
classificato: team “M1n30_CTF".

www.siitscpa.it

Campionati di Robotica

Si sono svolti a Genova, a Palazzo Du-
cale, lo scorso 11 maggio i Campionati
di Robotica, la competizione nazio-
nale giunta alla quinta edizione, pro-
mossa dal Ministero dell’lstruzione e
del Merito e realizzata da Scuola di
Robotica in collaborazione con asso-
ciazioni ed enti del ferritorio ligure, che
hanno coinvolto 90 studenti della
scuola secondaria di Il grado prove-
nienti da tutta ltalia.

Nei due giorni di competizione le 30
squadre finaliste (composte ciascuna
da fre studenti e accompagnate da
un insegnante) hanno ideato, proget-
tato e costruito prototipi di robot in
grado di svolgere funzioni utili al moni-
toraggio, alla preservazione, alla valo-
rizzazione, all’accessibilita del patri-
monio culturale e artistico del nostro
paese.

www.campionatidirobotica.it

coffeetech

Aerospazio e Automotive

Venerdi 26 maggio, ultimo Coffeetech
prima della pausa estival

Daniela Ghezzi, Head of Emerging
Technologies Projects Office&Grants
di Leonardo, presenterd DAMAS: |'Eu-
ropean Digital Innovation Hub per la


https://reaction.belex.com/REACTION/Home/RSForm?RSID=h7uLWPa2BPt-pPtKJz8QaTpTi01XPZ4NPGv45j58EnDuKifx9mPdS7h1PM7FDvsW_4UuNXEIDf-ZtG1FLB46wbsWWbnTccvF1Vw2k0b-JWk
https://www.confindustria.ge.it/images/downloads/388dfe4cb39cd541422d452c8a3c836f578fd254/Korea%20Vietnam%20e%20India%20Octagona%20per%20Confindustria%20Genova.pdf
https://confindustria.zoom.us/webinar/register/WN_-NXKdhH4Q-uZPjstWBbIKw#/registration
https://www.youtube.com/watch?v=IFkEFx43ZBg
https://www.facebook.com/confindustriagenova/videos/1403446130437297
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crescita digitale nei settori Aerospazio
e Automotive.

DAMAS offre alle imprese percorsi per-
sonalizzati di training sulle tecnologie
chiave per la transizione digitale e
green, progetti pilota su asset digitali
top nel mondo, servizi finanziari e di
network con leader di settore quali
Leonardo, TAS-l, Ferrari, Intesa San
Paolo e tecnologici quali lIT, CINECA e
MUNER.

L'incontro si svolgerd dalle 8.00 alle
9.00 in Sala Consiglio (6° piano). A pre-
cedere lo speech e a favorire il net-
working, gid dalle 7.30 sard possibile
accedere per focaccia e caffe in-
sieme agli altri partecipanti.

Per motivi organizzativi, per parteci-
pare in presenza occorre prendere
contatto con Chiara Crocco (fel. 010
8338221, email ccrocco@confindu-
stria.ge.it). Sard possibile seguire il Cof-
feetech anche in diretta facebook
sulla pagina di Confindustria Genova
e su piattaforma Zoom a questo link.

ccrocco@confindustria.ge.it

smart city

Genova Pure City

Nellambito dellac BeDesign Week,
mercoledi 24 maggio a Palazzo Fer-
retto a partire dalle 14.30 si terra il con-
vegno “Genova Pure City - Energia
per il Futuro”, promosso da Enel.

Moderati da Leonardo Parigi, Giornali-
sta di ShipMag, interverranno di Sonia
Sandei (Head of Electrification Enel e
Vice Presidente Vicario Confindustria
Genova) su “Energia e Pure City: le
forze che disegnano la citta del futuro
ed un modello per governarle”; Mau-
rizio Morgantini (Architetto e designer)
su “Pure City: I'osmosi terra-acqua
come leva aggregativa di una rete
globale”; Paolo Zanenga (Presidente
Diotima Society e Co-fondatore The
Transition Institute) su “Olfre la Transi-
zione: cambiare prospettive per co-
struire la nuova realta”; Andrea Moro
(Presidente iiSBE Italia) su “Vecchi e
nuovi modelli a confronto con le po-
licy europee e globali’; Simone Boz-
zato (Geografo e docente Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata”) su
“La geografia dei nuovi territori, fisici e
virtuali: i loci e il globo”; Silvano Cin-
cotti (Professor of Economics and Ma-
nagement Engineering Unige) su
“Nuovi modelli economici per i nuovi
modelli di citta” e Cesare Maria Casati
(Architetto, designer e giornalista) su

“L'imminente radicale metamorfosi
dell’Habitat”.
Conclusioni a cura di Sonia Sandei.

www.enel.com

previdenza

Indennita congedo

parentale

INPS, con la circolare n. 45 del 16 mag-
gio, illustra con esempi pratici le istru-
zioni amministrative e operative in ma-
teria di indennita di congedo paren-
tale per i lavoratori e le lavoratrici di-
pendenti, a seguito della recente mo-
difica.

In particolare, 'lstituto evidenzia che la
citata modifica normativa non ag-
giunge un ulteriore mese di congedo
parentale indennizzato all’80% della
retribuzione ma dispone I'elevazione
dell'indennita all’'80% (invece del 30%)
della retribuzione di un solo mese dei
fre spetftanti a ciascun genitore, non
frasferibili all’altro, a condizione che la
menisilitd indennizzata all’80% della re-
fribuzione sia fruita entro i 6 anni di vita
(o enfro 6 anni dall'ingresso in famiglia
in caso di adozione o di affidamento)
del minore.

Al riguardo, llstituto chiarisce che il
mese indennizzato all'80% della retri-
buzione € uno solo per entrambi i ge-
nitori e puod essere fruito in modalitd ri-
partita tra gli stessi o da uno soltanto di
essi precisando che la fruizione “alter-
nata” tra i genitori non preclude la
possibilitd di fruirne nei medesimi giorni
e per lo stesso figlio, come consentito
per tutti i periodi di congedo paren-
tale.

L'lstituto precisa altresi che la citata
previsione, che opera in alternativa
fra i genitori, trova applicazione conri-
ferimento ai soli lavoratori dipendenti,
sia del settore privato che del settore
pubblico, che terminano il congedo di
maternitd o, in alternativa, di paternitd
successivamente al 31 dicembre
2022. Conseguentemente, se un geni-
tore & lavoratore dipendente e I'altro
genitore non lo &, il mese di congedo
parentale indennizzato all’80% della
retribuzione spetta solo al genitore la-
voratore dipendente.

fscimone@confindustria.ge.it

Genova
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ADR

I 16 giugno Confindustria Genova, at-
traverso la propria societd di servizi Au-
sind Srl, organizza il “Corso base ADR -
Trasporto merci pericolose”, dalle 9.00
alle 13.00, e il corso Aggiornamento
ADR: “Le novita delllADR 2023 e come
si riflettono sulla gestione aziendale”,
dalle 14.00 alle 18.00.

La formazione ¢ rivolta alle aziende
che trattano merci o rifivti pericolosi
per il trasporto (caricatore, scarica-
tore, trasportatore e speditore), RSPP,
ASPP, Responsabili Ambiente e Sicu-
rezza.

La modalita di svolgimento del corso &
in presenza, presso la sede di Confin-
dustria Genova. in via San Vincenzo 2.
Per i dettagli, i costi e la preiscrizione
consultare il sito www.ausind.it (Area
Formazione e corsi - Corsi aziendali e
interaziendali - Ambiente).

Per ulteriori informazioni le imprese
possono rivolgersi ad Ausind Srl (Silvia
Alcozer, fel. 010 8338290; Gaia Gri-
maldi, tel. 010 8338232).

gaia.grimaldi@ausind.it

Corsi a distanza

Ausind Srl, in partnership con Servizi
Confindustria Bergamo, presenta i
prossimi corsi a distanza di varie aree
fematiche “Microsoft Access” nei
giorni 5, 7, 9, 12 e 14 giugno dalle 9.00
alle 13.00; “Vision e Mission: dall’ana-
lisi del business alla Strategia per ripro-
gettare I'lmpresa” il 13 e 14 giugno
dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle
18.00; “Writing the Perfect Business Let-
ter” il 16 giugno dalle 9.00 alle 13.00 e
dalle 14.00 alle 16.00; “Receptionist
Base” il 13 giugno dalle 9.00 alle 13.00.

www.serviziconfindustria.it

Agenti Immobiliari

Il prossimo 4 settembre prende avvio la
seconda edizione del corso “Agenti di
affari in mediazione - Ramo Immobi-
liare”, organizzato dalla societa di ser-
vizi di Confindustria Genova Ausind Srl
con il contributo del Collegio provin-
ciale FIAIP - Federazione Italiana
Agenti Immobiliari Professionaili.

Il percorso formativo, progettato in
base ai requisiti richiesti nella L. n.
39/89 e decreto attuativo del D. Lgs.
59/2010, ha la finalitd di preparare i
partecipanti all'esame finale presso la
propria Camera di Commercio, di


https://bit.ly/41I5G4E
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residenza o domicilio professionale,
per I'acquisizione della relativa abilita-
zione all’esercizio della professione.

Il corso ha una durata di 100 ore e si
svolgerd in presenza presso la sede di
Ausind Srl, in via San Vincenzo 2, con 3
incontri settimanali in orario 17.00-
21.00.

La frequenza é obbligatoria e I'afte-
stato verrd rilasciato solo nel caso di
partecipazione ad almeno 1'85% del
monte orario complessivo del corso.
Le iscrizioni, effettuabili tramite il sito
www.ausind.it, saranno aperte dalle
ore 9.00 del 1° giugno fino alle ore
19.00 del 26 agosto.

Per ulteriori informazioni le imprese
possono rivolgersi ad Ausind Srl (Silvia
Alcozer, tel. 010 8338290; Gaia Gri-
maldi, tel. 010 8338232; Arianna Ro-
buffo, tel. 010 833849%0).

gaia.grimaldi@ausind.it

CSr

Casa Gavoglio

| dipendenti dell'impresa di costfruzioni
Pizzarotti hanno collaborato con I'As-
sociazione La Casa nel Parco ETS e per
la sistemazione del verde, dei cammi-
namenti e della struttura di “Casa Ga-
voglio”, la Casa di Quartiere al Lagac-
cio.

L'obiettivo & stato mettere a dimora
un ambiente in cui svolgere percorsi
educativi, ricreativi, sportivi e culturali.
Questa iniziativa si inserisce all’interno
del progetto “Volunteer Days” che da
sette anni i dipendenti di Impresa Piz-
zarotti promuovono nel teritorio di
Parma, dove I'azienda & basata. Da
quest’anno, i “Volunteer Days” sono
organizzati in futti quei territori dove
I'azienda & attiva con propri cantieri,
lo scopo & duplice: entrare diretta-
mente in contatto con le comunitd lo-
cali e creare con le stesse sinergie so-
ciali concrete.

www.lacasanelparcogenova.it

cultura e tempo libero

BeDesign Week 2023

Dal 24 al 28 maggio torna la BeDesign
Week nel centro storico di Genova,
dopo il successo delle passate edizioni
e del record, nel 2022, di oltre 12 mila

presenze e un programma sempre pivu
ricco di eventi, incontri e iniziative.

La quarta edizione sceglie I'energia
come tema centrale, infesa come
punto di contatto fra design e innova-
zione e fonte d'ispirazione emotiva
per favorire I'esplorazione di luoghi
storici e dare nuovo impulso alle tra-
sformazioni e alla ricerca in sinergia
con le universitd.

www.didegenova.it

in Ivantaggi
tra In di fare rete

CONVENZIONI CONFINDUSTRIA GENOVA

Coface, leader nell'assicurazione dei
crediti ed esperto riconosciuto nella
gestione dei crediti commerciali, forni-
sce alle imprese di tutto il mondo solu-
zioni per proteggersi dal rischio di in-
solvenza dei propri clienti sia sul mer-
cato domestico che estero. L'accordo
Coface riservato alle aziende asso-
ciate a Confindustria offre alle PMI e
alle imprese internazionali: Business In-
formation (piattafome iICON, URBA e
Business Report); Credit Opinion
(@Credit Opinion e Advanced Opi-
nion); Assicurazione dei crediti (polizza
Tradeliner Coface).

La proposta & visibile nel box vetrina
Coface - categoria Offerte per le
aziende - Informazioni economiche e
soluzioni assicurative.

Cribis in collaborazione con SIMEST
propone misure per linternazionalizza-
zione a sostegno delle imprese espor-
tatrici in Ucraina, Federazione Russa
e/o Bielorussia.

La misura, attiva dal 3 maggio e fino al
31 oftobre 2023, agevola la realizzo-
zione, da parte delle PMI e Mid Cap
italiane esportatrici nelle aree della
crisi russo-ucraina, diinterventi per fare
fronte ai comprovati impatti negativi
sulle esportazioni derivanti dalle diffi-
coltd o rincari degli approvvigiona-
menti a seguito della crisi in atto, per
mantenere e salvaguardare la com-
petitivitd delle stesse sui mercati inter-
nazionali.

Per un importo minimo del pro-
gramma di investimento pari a 50.000
euro & possibile un'agevolazione con-
sistente in un finanziamento a tasso 0,
con quota parte fino al 40% a fondo
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perduto. La convenzione é visibile nel
box vetrina Cribis - categoria Offerte
per le aziende - Informazioni econo-
miche e soluzioni assicurative.

Pmi Innovativa specializzata in cyber
security per le imprese, Cyberoo ri-
serva alle aziende associate a Confin-
dustria la promozione Security Plus
che rende disponibili i servizi della Cy-
ber Security Suite: Cypeer, un servizio
di Managed Detection & Response
basato su una piattaforma intelligente
che si propone di monitorare tutte le
informazioni presenti nell’ecosistema IT
dell’azienda e proteggerlo da attac-
chi informatici avanzati; e Cyber Se-
curity Intelligence (CSl), un servizio di
threat intelligence che nofifica mi-
nacce provenienti dall’esterno come
la creazione di domini clone per effet-
tuare fruffe o data breach.

La proposta & visibile nel box vetrina
Cyberoo - categoria Offerte per le
aziende - Informatica.

Rinnovata la convenzione con Regina
Broker, azienda di brokeraggio assicu-
rativo con rapporti consolidati con le
principali compagnie assicurative. La
convenzione prevede vantaggi per le
imprese associate sulle nuove polizze:
prevenzione e protezione della pro-
pria aftivitd; della propria famiglia;
della salute e del lavoro dei dipen-
denti all'estero.

La proposta & visibile nel box vetrina
Regina Broker - categoria Offerte per
le aziende - Informazioni economiche
e soluzioni assicurative.

Le imprese associate che desiderano
presentare una proposta mirata dei
propri prodotti/servizi al network di
Confindustria Genova in B2B e/o B2C
e Confindustria Liguria in B2C possono
richiedere in qualsiasi momento
del’anno l'avvio della Convenzione,
contattando il Servizio Marketing e
Convenzioni (Deborah Gargiulo, tel.
010 8338444).

Per conoscere le modalita di attiva-
zione di una Convenzione e per ap-
profondire le opportunitd di visibilitd ri-
servate ai Partner & possibile consul-
tare il documento a

dgargivlo@confindustria.ge.it


https://www.confindustria.ge.it/download-imprese/163-partnership/train/110-aggiornamento-convenzioni-2022.html

Impresa
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prossimi appuntamenti

Welfare aziendale

Presso la sede di Confindustria Ge-
nova a Chiavari (Viale Arata, 3) € in
programma per il prossimo 23 maggio
alle 11.30 il secondo di tre incontri in
presenza dedicati al tema del Welfare
Aziendale come strumento per le im-
prese per migliorare la qualita di vita
dei dipendenti e delle loro famiglie, in-
crementando la produttivita.

Oltre alla presentazione di alcune so-
luzioni di welfare aziendale offerte dal
servizio Welfare Liguria, sono previste
testimonianze di imprenditori che
hanno fatto delle politiche di welfare
un punto di forza della propria strate-
gia aziendale. Seguird light lunch.

A questo link il programma dettagliato
dell'incontro e le indicazioni per regi-
strarsi.

gaddesso@confindustria.ge.it

Sezione Terziario

Mercoledi 24 maggio dalle 17.00 alle
18.30 circa si riunird online a questo
link il Consiglio Direttivo della Sezione
Terziario esteso a tutte le imprese asso-
ciate con inquadramento primario e
secondario in Sezione.

Si affrontera il tema del lavoro in tutte
le sue declinazioni, dalla difficolta di
reperire CV alla coesistenza genera-
zionale in azienda, per avviare un pro-
cesso strategico e sviluppare il proprio
business supportando e sostenendo lo
sviluppo delle competenze.

Le altre imprese che volessero parteci-
pare possono contattare la Segreteria
della Sezione Terziario (Deborah Gar-
giulo, fel. 010 8338444)

dgargivlo@confindustria.ge.it

Giornate della Saldatura

Il prossimo 24 e 25 maggio, al Centro
Congressi del Porto Antico di Genova,
si terrd la dodicesima edizione delle
Giornate Nazionali di Saldatura - GNS,
la principale manifestazione tecnico-
scientifica in Italia del settore e fra le
piu rilevanti a livello internazionale. Le
GNS rappresentano I'evento di riferi-
mento per progettisti, coordinatori e
ispettori di saldatura, tecnici e utilizza-
tori di impianti e strutture saldate, re-
sponsabili di produzione, ricercatori
ed esperti, ai quali offrono un significa-
fivo momento di aggiornamento pro-
fessionale.

Programma dettagliato e informazioni
sul sito dedicato.

gns.iis.it/gns-12

C-City

Job Centre e Comune di Genova in si-
nergia con Camera di Commercio di
Genova organizzano il workshop “C-
City - Diventare Circolari: strumenti
pratici per fraghettare la tua impresa
nella nuova economia, oftimizzare la
filiera, attrarre nuovi clienti e ridise-
gnare il tuo business”.

L'evento, originariamente previsto per
il 4 maggio scorso, si svolgerd invece in
data 26 maggio alle 14.30 presso il Ge-
nova Blue District.

Sard articolato in laboratori pratici per
imparare a conoscere i modelli di bu-
siness di un'economia circolare, speri-
mentare la misurazione degli indica-
tori di circolaritd, conoscere le solu-
zioni digitali disponibili per facilitare la
relazione con il seftore pubblico, en-
frare in relazione con altre aziende per
costruire percorsi collaborativi.
Programma e iscrizioni a questo link.

claudia.magnaguagno@ge.camcom.it



https://www.confindustria.ge.it/impresa/risorse-umane/lavoro/welfare/28427-le-aziende-si-raccontano-insieme-a-welfare-liguria-ed-edenred.html
https://gallerygroup-it.zoom.us/j/84981168745
https://www.ge.camcom.gov.it/it/promuovi/enterprise-europe-network-een-alps/locandina_diventare-circolari_26-05-2023.pdf
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HLLIEE.
NUOVA CLASSE B.

Design sportivo con interni versatili ed MBUX di nuova
generazione. Oggi anche con nuovi motori ibridi.

Vivila da
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Classe84 WLTP | Gonsumé,di carBbirante combinato 0,9 - 7,7 /100 km; emissioni di CO, combinate: 20 - 176 g/km

Novelli 1934 S.r.l. concessionaria Ufficiale di Vendita Mercedes-Benz
Genova, Via di Francia 34r, tel. 010 6432 1780



https://www.mercedes-benz.it/passengercars/campaigns/retail/b-class/novelli-1934.html?utm_source=novelli-1934_dealer&utm_medium=email&utm_campaign=P.OR.B-Class.W247.L.MI&utm_content=_ai-P825

